Pengumuman Jam Kerja Dosen dan Karyawan Mei 2022

Sabtu, 07 Mei 2022, 8:59 WIB, Oleh: Wiwin Juliyanti

Merujuk surat edaran Nomor : 0477/C/UNIPMA/2022 maka diberitahukan kepada Bapak/Ibu Dosen Karyawan bahwa
pengaturan jam kerja dan wajib hadir sebagai berikut:

Hari Senin-Kamis

Masuk Kerja Pukul 07.30- 16.00 WIB
Istirahat Pukul 12.00- 13.00 WIB
Hari Jumat

Masuk Kerja Pukul 07.30- 16.00 WIB
Istirahat Pukul 11.00- 13.00 WIB
Hari Sabtu

Masuk Kerja Pukul 07.30- 13.00 WIB

Berita UNIPMA

1. SINERGI LINTAS INTERNASIONAL, UNIPMA DAN SNSU BAHAS KESEJAHTERAAN PSIKOLOGIS DAN KESEHATAN MENTAL
2. UNIPMA LANTIK TIGA WAKIL REKTOR PERIODE 2026-2030, PERKUAT TATA KELOLA MENUJU KAMPUS BERDAMPAK

3. UNIPMA JALIN INISIASI KERJA SAMA INTERNASIONAL DENGAN SNSU FILIPINA, GAGAS PENINGKATAN KUALITAS AKADEMIK
DAN JOINT RESEARCH

4. UNIPMA JALIN INISIASI KERJASAMA DENGAN RUMAH ATSIRI INDONESIA, GAGAS KOLABORASI DAN JOIN RESEARCH
5. DR. H. SUPRI WAHYUDI UTOMO, M.PD KEMBALI PIMPIN UNIPMA, TARGETKAN AKREDITASI UNGGUL 2027
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http://www.unipma.ac.id/berita/1247/Sinergi Lintas Internasional, UNIPMA dan SNSU Bahas Kesejahteraan Psikologis dan Kesehatan Mental
http://www.unipma.ac.id/berita/1245/UNIPMA Lantik Tiga Wakil Rektor Periode 2026-2030, Perkuat Tata Kelola Menuju Kampus Berdampak
http://www.unipma.ac.id/berita/1243/UNIPMA Jalin Inisiasi Kerja Sama Internasional dengan SNSU Filipina, Gagas Peningkatan Kualitas Akademik dan Joint Research
http://www.unipma.ac.id/berita/1243/UNIPMA Jalin Inisiasi Kerja Sama Internasional dengan SNSU Filipina, Gagas Peningkatan Kualitas Akademik dan Joint Research
http://www.unipma.ac.id/berita/1242/UNIPMA Jalin Inisiasi Kerjasama dengan Rumah Atsiri Indonesia, Gagas Kolaborasi dan Join Research
http://www.unipma.ac.id/berita/1241/Dr. H. Supri Wahyudi Utomo, M.Pd Kembali Pimpin UNIPMA, Targetkan Akreditasi Unggul 2027

