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Pada tahun akademik 2025/2026, Program Studi S1 Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas PGRI Madiun (FEB
UNIPMA) resmi mengimplementasikan kurikulum berbasis Outcome Based Education (OBE) secara menyeluruh dalam
pelaksanaan pengajaran dan proses akademik.

Seluruh dosen pengampu mata kuliah dibekali dengan pelatihan dan bimbingan teknis agar mampu menyusun Rencana
Pelaksanaan Pembelajaran (RPS) sesuai standar kurikulum OBE. Upaya ini bertujuan untuk memastikan setiap kegiatan
pembelajaran berjalan selaras dengan capaian pembelajaran lulusan yang diharapkan.

Kurikulum OBE berlandaskan pada tiga aspek utama, yaitu pengetahuan (knowledge), keterampilan (skill), dan sikap (attitude).
Tiga aspek ini menjadi pondasi penting dalam menyiapkan mahasiswa agar tidak hanya memiliki pemahaman teoritis, tetapi
juga keterampilan praktis serta sikap profesional yang relevan dengan kebutuhan industri.

Tidak serta-merta kurikulum baru, OBE sejatinya telah diarahkan penggunaannya sejak diterbitkannya Permendikbudristek
Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi. Arah tersebut kemudian diperjelas melalui Panduan
Kurikulum Pendidikan Tinggi 2024 yang disusun berdasarkan Permendikbudristek Nomor 53 Tahun 2023 tentang
Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi. Dengan regulasi terbaru ini, penerapan OBE di lapangan diharapkan berjalan lebih
sempurna dan menyeluruh.

Bila merujuk pada Permendikbud 3/2020, OBE didasarkan pada Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) yang mencakup
empat ranah penting: sikap, keterampilan umum, keterampilan khusus, dan pengetahuan. Keempat aspek ini disusun
berlandaskan Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SN-Dikti) sebagai rujukan utama.

Lebih jauh, keterampilan yang ditanamkan melalui kurikulum OBE selaras dengan kemampuan yang dibutuhkan dalam era
industri 4.5 maupun 5.0. Dengan demikian, lulusan Prodi S1 Manajemen FEB UNIPMA diharapkan dapat memiliki daya saing
tinggi, adaptif, serta mampu menjawab tantangan dunia kerja yang terus berkembang.
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